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Vard- och omsorgsférvaltningen 2022-04-20

Sammantradande organ Vard- och omsorgsnamnden

Tid 2022-04-28 klockan 13:15

Plats KTS-salen, Vita huset, Drottninggatan 18

Nr Arende Beteckning Féredragande

1 Upprop

2 Val av justerare

3 Faststallande av dagordning

4 Information - avgifter och maxtaxa Monica Ax

Christian Wirgenius

5 Manadsrapport februari 2022 VON/2022:33 Lars Hernevid

6 Information - ekonomi Marie Myrbeck

7 Aktuell verksamhetsinformation Ledningsgrupp, MAS

8 Rapport av e] verkstallda beslut forsta kvartalet 2022~ VON/2022:15 Mona Kjellstrom

9 Redovisning av delegationsbeslut

10  Kvalitetsgranskning av lakemedelshantering 2021 VON/2021:44 Eva Gyllhamn

11 Forslag till revidering av avgifter inom vard- och VON/2021:47 Marie Myrbeck
omsorgsnamndens verksamhet (hyra Strandgarden)

12 Uppfdljning av program for privata utférare 2021 - VON/2022:44 Marie Myrbeck
vard- och omsorgsnamnden

13 Redovisning av 2021 ars kvalitetspris VON/2021:36 Mona Kjellstrom

14 Val av ny kontaktpolitiker for arbete/sysselsattning VON/2019:1

15  Val av ny ersattare i enskilda utskottet samt VON/2019:1
kontaktpolitiker for Lovasgarden och Vallgarden

16 Meddelanden

Marie-Louise Karlsson (S)

Ordfoérande

Forhinder anmails till Mona Kjellstrém 0150-578 14 mona.kjellstrom®@katrineholm.se

Av héansyn till vara allergiker. Kom doftfri!

Kommande sammantradesdagar ar 2022

Beredning 13.15-15.00 2/6 | 11/8 15/9 | 3/11 1712

Namnd 13.15 16/6 | 25/8 29/9 | 17/11 | 15/12

Enskilt utskott 13.15-15.00 | 12/5 | 14/6 (tis) | 1/9 6/10 10/11 | 8/12
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Vard- och omsorgsférvaltningen 2022-03-31 VON/2022:33-1.4.1

Lednings- och verksamhetsstdd

Mottagare:

Vard- och omsorgsnamnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Lars Hernevid/MK 0150-578 04
Manadsrapport februari 2022

Vard- och omsorgsforvaltningens férslag till beslut

Vard- och omsorgsnamnden lagger manadsrapporten till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Vard- och omsorgsforvaltningen har tagit fram manadsrapport for februari 2022.

Da ndmnden inte haft nagot sammantrade under mars har rapporten redan mejlats ut till
namnden for kannedom.

Rapporterna redovisar vasentliga handelser, volymutveckling, ekonomisk redovisning och
personal.

Arendets handlingar

e Manadsrapport for februari 2022

Anna-Lena Ramstedt Lars Hernevid
Forvaltningschef Enhetschef

Beslutet skickas till: Akten

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Vard- och omsorgsforvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Vasentliga hindelser

Férvaltningsovergripande
Februari har likt januari inneburit arbete med att summera féregdende ar och planera for 2022.

Arsredovisning, patientsakerhetsberattelse, kvalitetsberattelse och sammanstallning av arbetsmiljo-
statistik ar delar som tagits fram och rapporterats till vard- och omsorgsnamnden. Under februari
har aven en storre revidering av férvaltningens kvalitetsledningssystem antagits.

Aterrapportering av fér 2021 &rs arbete utifran ett flertal statsbidrag har skett.

e Sakerstélla en god vard och omsorg av aldre personer

e Habiliteringsersattning

e Motverka ensamhet bland aldre och 6kad kvalitet i varden och omsorgen om personer med
demenssjukdom

e Prestationsbaserat stod for att utdka sjukskéterskebemanningen inom aldreomsorgen

e Prestationsbaserade medel i syfte att minska andelen timanstallningar inom kommunalt
finansierad vard och omsorg om aldre

e Naravard

Vard- och omsorgsforvaltningen har i samarbete med Socialférvaltningen startat upp en upphand-
ling av nytt verksamhetssystem for dokumentation och handlaggning. Upphandlingsprocessen for-
vantas paga under stora delar av 2022.

Forvaltningskontoret har under februari manad rekryterat en kvalitetscontroller, en tjanst som tidi-
gare inte funnits i férvaltningen. I rollen inryms bland annat arbete utifran det kvalitetslednings-
system som vard- och omsorgsndmnden beslutade om i februari. Den nya rollen forvantas bidra till
att forbattra framst den egna kvalitetsuppféljningen av verksamheten.

Aldreomsorg

Arbetet med att fardigstalla Strandgardens renovering, férsenas pa grund av leveransproblem for
ventilationsaggregat. Planerat fardigdatum inklusive slutbesiktning och kompletteringar ar i dags-
laget i augusti 2022. Strandgarden har visats for enhetschefer som ska ha verksamhet dar. Plane-
ringen infér upphandling av Furuliden ar i sitt slutskede. Hela den boendeplanen for dldreomsorgen
som stracker sig till 2027 ar under omarbetning/ uppdatering, framst gallande tidsperspektiven.

Hemtjanstens enheter arbetar med att ta fram arbetssatt infor ett inférande av fast omsorgs-
kontakt. Flera av enheterna har forberett och paborjat implementering av mindre arbetsgrupper
inom ramen for den storre gruppen. Detta kommer leda till 6kad kontinuitet och darmed 6kad
trygghet for brukarna. Arbetet forvantas leda till Okad méjlighet till delaktighet och inflytande samt till
att fler brukare inom vard och omsorg ska ha en positiv upplevelse kring bemétande, fértroende och

trygghet

Inférandet av digital signering i hemtjanstomradena pagar under varen ar 2022. Digital signering
férvantas stdrka patientsékerheten.

| arbetet med att ge 6kade forutséttningar for aktiviteter har ett stort antal olika aktiviteter genomforts
i verksamheterna under februari manad. Aktiviteterna har genomforts pa ett sakert satt utifran
smittrisk.
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Funktionsstod

Under manaden har flertalet enheter gjort en genomgang av brukares genomférandeplaner. Stod-
pedagog har deltagit i genomgangarna. Vikten av att beskriva brukarnas delaktighet i bade fram-
stallan av genomférandeplan och utférande av insatser som ar beskrivna i genomfdérandeplanen
har sarskilt betonats. Genomférandeplanen &r ett viktigt verktyg for att leva upp till malen om Okad
mdjlighet till delaktighet och inflytande och att fler brukare inom vérd och omsorg ska ha en positiv upp-
levelse kring bemétande, fértroende och trygghet.

| arbetet med att ge 6kade forutsdttningar for aktiviteter fér brukare inom vard och omsorg har en
planering fér sommaren inletts tillsammans med brukarna pa respektive gruppbostad.

Utifran resultatmalet att mdltiderna inom vard och omsorg ska utvecklas har flera enheter sett den
film om kost och halsa som tagits fram i samarbete med kocken Paul Svensson. Diskussioner med
utgangspunkt i filmens innehall har genomfoérts och utvecklingsomraden fangats upp. Enheterna
fortsatter att arbeta med sapere dar sapereombuden anordnar olika teman samt erbjuder gemen-
samma maltider.
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Volymutveckling

Verksamhetsvolymer aldreomsorg

Utférda hemtjansttimmar per manad

25000
20 000
15 000
10 000
5000
0
Feb. | Mar. | Apr. | Maj. | Jun. | Jul. | Aug. | Sep. | Okt. | Nov. | Dec. | Jan. | Feb.
21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 22 22
Timmar totalt 21 82324 488(23 094123 05122 89422 89323 11122 90522 926(21 93021 933(21 77420 203
B Extern regi 5950|6510 6144 | 6354 (6361|5967 5972 5984 (5826|5688 |5324 5255|4899
M Egen regi 15 873/17 978/16 950/16 69716 53316 926/17 13916 921(17 100{16 24216 60916 51915 304

Sarskilt boende

Volymer med matt Utfall 2022 | Utfall 2021

Belagda platser pa sarskilt boende, aktuell manad 287 289

Verksamhetsvolymer funktionsstéd

Volymmatt Utfall 2022 | Utfall 2021

Personlig assistans enligt socialférsakringsbalken, antal timmar i intern regi aktuell manad 3377 5201
Personlig assistans enligt socialférsakringsbalken, antal timmar i extern regi aktuell manad 9137 9680
Personlig assistans enligt LSS, antal timmar i intern regi aktuell manad 344 1688
Personlig assistans enligt LSS, antal timmar i extern regi aktuell manad 3033 3922
Belagda platser pa LSS-boende, aktuell manad 141 141
Externa placeringar LSS, aktuell manad 10 6
Antal brukare med daglig verksamhet inom LSS, aktuell manad 249 234
Beviljade timmar boendestdd, aktuell manad 1307 1377
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Ekonomisk redovisning

Ekonomiskt utfall enligt driftsredovisningen med helarsprognos

Driftsredovisning, nettoresultat (tkr)

Periodens ack.

Periodens ack.

Periodens ack.

Prognos budget-

utfall budget avvikelse avvikelse helar
Foérvaltningsgemensamt -2 936 -7 050 4114 0
Forvaltningskontor -47 162 -48 659 1497 0
Aldreomsorg -46 090 -45 277 -813 0
Funktionsstod -33 555 -32 967 -588 0
Summa -129 743 -133 953 4210 0

Ekonomiska kommentarer

Vard- och omsorgsnamnden redovisar en positiv avvikelse mot budget med 4 210 tkr per februari
manad. Prognosen for heldret ar en ekonomi i balans.

Gemensamt for alla verksamheter ar att i februari har utbetalning skett for sparade semesterdagar,
vilket for hela forvaltningen ar en kostnad pa 1 246 tkr. Sjukfranvaron har i januari och februari varit
hogre an normalt vilket ocksa det paverkat alla verksamheters resultat. Det tredje som avviker och
som hanger ihop med sjukfranvaron ar kostnaden for 6vertid, vilket under arets férsta manader
varit 1 770 tkr.

Forvaltningsgemensamt har en storre positiv ackumulerad avvikelse som bland annat beror pa att
flera aktiviteter ej har startat och budgeten ligger fordelad 6ver hela aret. Budget for oférutsedda
handelser har inte behdvts nyttjas, verksamheterna har sjalva balanserat sina kostnader.

Férvaltningskontoret visar ett positiv resultat dar en del avser budgeterade hemtjansttimmar, mindre
timmar har utférts an vad som budgeterats. En annan foérklaring ar vakanta tjanster inom halso- och
sjukvarden som bidrar till en positiv avvikelse.

Aldreomsorgen visar ett negativt resultat dar den stérsta avvikelsen &r inom den kommunalt utférda
hemtjansten, sarskilt boende har ett positivt resultat dar en del av férklaringen ar att évriga kost-
nader varit lagt jamfort mot budget.

Inom Funktionsstéd ar det tva verksamheter som visar ett negativt resultat grupp- och service-
boenden och intern personlig assistans.
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Personalkostnad per manad, miljoner kronor

50,0
45,0
40,0
35,0
30,0
25,0
20,0
Jan.21 | Feb.21 |Mar.21 Apr.21 | Maj.21 | Jun.21 | Jul.21 |Aug. 21|Sep. 21| Okt.21 |Nov.21 Dec.21  lan.22 | Feb.22
Kostnad totalt 39,2 37,4 379 38,6 38,9 39,4 42,8 46,7 41,9 39,4 38,7 38,7 38,2 36,7
B Timvikarier 5,2 4,6 4,5 4,7 4,3 4,8 6,4 11,2 8,4 5,5 4,8 4.8 5,0 4.8
B Manadsanstéllda| 34,0 32,8 334 339 34,6 34,6 36,4 35,5 33,4 33,9 33,9 33,9 33,2 31,9
Investeringar
Helarsprognos
Investeringsredovisning, nettoresultat (tkr)
Prognos
Periodens ack. Periodens ack. | Periodens ack. budgetavvikelse
utfall budget avvikelse helar
Inventarier Dufvegarden 0 0 0 0
Inventarier Strandgarden 0 0 0 0
Ny gruppbostad LSS, Strandgarden 0 0 0 0
Valfardsteknik 0 67 67 0
Mébler gemensamhetslokaler 16 83 67 0
Ny gruppbostad Humlen 0 17 17 0
Renoveringsbehov LSS-bostad Sunds-
gatan 0 83 83 0
Inventarier i brukarmiljé 85 217 132
Nytt verksamhetssystem inkl. plane-
ringssystem for hemtjanst 0 0 0 0
Totalt 101 467 366
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Personal

Medarbetare och arbetsmiljo

| arbete med sdkrad kompetensforsérining har férvaltningen med hjalp av statsbidraget
Aldreomsorgslyftet kunnat erbjuda fyra medarbetare inom &ldreomsorgen att pabérjat studier till
specialistunderskoterska inom demens. En av dessa medarbetare har dock avslutat sina studier. Det
pagar aven en planering infor att erbjuda medarbetare utbildning till specialistunderskéterska inom
valfardsteknologi.

Inom statsbidraget for Uppdrag psykisk halsa har styrgruppen beslutat om 2022 ars insatser. Mer-
parten av insatserna handlar om att utveckla arbetssatt/metoder samt utbildningar for personal i
syfte att hoja kompetens om och férbéattra den psykiska hadlsan hos kommuninvanarna.

Rekrytering infor sommaren pagar. Gallande underskoterskor, vardbitraden och stddassistenter har
bemanningsenheten varit behjalpliga med att ta emot och férdela ansdkningar. Verksamheterna
sjalva har under februari forberett for att kunna ge en god introduktion. Inom myndighet finns
personer i verksamheten under varen som finansieras genom beviljade utbildningstjanster. Dessa
personer kommer att kunna arbeta dven under sommaren. Inom halso- och sjukvard ar det svarig-
heter att rekrytera inom alla yrkesgrupper och hyrskoterskor finns under varen i verksamheten.
Aven till sommaren behdvs hyrskéterska for att ticka behovet.

Inom verksamhetsomrdadet funktionsstod har stodpedagoger rekryterats till varje chefsomrade.

Inom Nara vard har en enkatundersokning for personal genomforts. Utifran enkatsvaren har
exempelvis arbete med kunskapshoéjande insatser for vard- och omsorgspersonal initierats. Enkaten
och de beslutade insatserna forvantas bidra till 6kat medarbetarengagemang och sdkrad kompetens-
forsérjning.

Sjukfranvaro

Sjukfranvaro tillsvidareanstallda

V"ard- oc!1 omsorgs- Kvinnor VOF Man VOF Katrineholms
férvaltningen kommun

Januari 14,46% (10,37%) 14,62% (10,63%) 13,62% (8,85%) 12,54% (7,70%)

Februari

Mars

April

Maj

Juni

Juli

Augusti

September

Oktober

November

December
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Insatser fér minskad sjukfranvaro

Fortsatt arbete utifran framtagna handlingsplaner for frisknarvaro. Exempel pa insatser som gors ar
tidiga samtal vid hog korttidsfranvaro, rehabutredningar och i nagra fall bedémningar av arbets-
formaga. Syftet med insatserna ar att snabbt fanga upp vad sjukfranvaro beror pa och vad som
arbetsgivaren kan bidra med f6r att minska densamma. En sarskild insats har startats upp inom
aldreomsorgens verksamheter dar enhetscheferna med stdd av HR féljer upp medarbetare med fler
an tio tillfallen av korttidsfranvaro under aret.
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Manadsrapport

Vard- och omsorgsforvaltningen

Mars 2022

Datum: 2022-04-22
Dnr: VON/2022:33-1.4.1. Hnr 2022:456
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Vasentliga hindelser

Férvaltningskontor
Aterrapportering av 2021 ars arbete har skett utifran féljande statsbidrag:

e Aldreomsorgslyftet
e Specialistunderskéteskekompetens 2021/2022
e Aldreomsorg - teknik, kvalitet och effektivitet med den &ldre i fokus

Inom nara vard har en lansgemensam malbild tagits fram. Ett ledarskapsprogram pagar med flera
deltagare fran vard- och omsorgsforvaltningen. Som en del i arbetet med nara vard finns en del som
heter Elsas halsa. Dar genomfordes 15 mars en uppfoljning med manga deltagare fran forvaltning-
en. Fortsatt arbete att implementera digitala hembesok av ldkare pagar ocksa. Tekniken finns men
det har funnits vissa svarigheter i att komma igdng med anvandandet.

Arbetet med stdrkt patientsékerhet pagar standigt inom forvaltningen och under mars har bland
annat sjukskoterskornas journalgranskningsmall reviderats med hjalp av utredare. Dokumenta-
tionsstodjarna pa Rehabenheten har tagit fram en lathund fér att journalféringen och KVA-
registreringen ska fungera battre. Den apoteksgranskning som gjordes 2021 ar sammanfattad i
rapport till vardgivaren och redovisas till namnd under april manad.

En lex Maria anmalan om allvarlig vardskada har skett utifran fall med skada dar fall skett frekvent
utan atgarder over tid. Uppféljning av genomforda atgarder fran tidigare gjord Lex Maria har
genomforts under manaden.

En basutbildning angaende vald i nara relation for yrkesverksamma inom vard- och omsorg, med
fokus pa aldre och normbrytande funktionsvariation har genomfoérts for 20 medarbetare. Utvarde-
ringen visar att alla deltagare fatt ny kunskap via utbildningen samt att de kommer ha anvandning
av utbildningens innehall.

En kvalitetscontroller anstalldes inom foérvaltningskontoret fran den forsta mars. | uppdraget
kommer det ligga ett ansvar att utifran ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete félja upp och
jobba med standig forbattring inom forvaltningen. Ett sarskilt ansvar for att folja upp utforare enligt
LOV kommer ocksa ligga i uppdraget.
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Aldreomsorg

Regeringen har foreslagit ett inforande av fast omsorgskontakt inom hemtjanstens verksamheter.
Den fasta omsorgskontakten ska tillgodose den enskildes behov av trygghet, kontinuitet, individ-
anpassad omsorg och samordning nar hemtjanstinsatser genomfors. Regeringen foreslar att kravet
trader i kraft den 1 juli 2022. Arbetet med att férbereda ett inférande har fortsatt inom hem-
tjanstens verksamheter. Férberedelserna som gjorts handlar om att tydliggéra hur fordelningen av
fast omsorgskontakt ser ut och att skapa scheman som gor att kontinuiteten blir battre for
brukaren.

Flera insatser gors for ge dkade forutsdttningar for aktiviteter fér brukare inom vdrd och omsorg. Exem-
pelvis har kulturombuden inom hemtjanst S6der/Navertorp har kunnat genomféra hemtjanstcafé,
vilket ar mycket positivt for de brukare som deltar. Pa Norrglantan pagar ett arbete med att tydlig-
gora vilka aktiviteter som erbjuds de boende varje vecka.

Arbete med rekrytering infor sommaren pagar inom alla verksamheter. En arbetsgrupp for att
ordna ett introduktionstillfalle fér sommarvikarier har haft planeringsmoten, dar ingar deltagare
fran halso- och sjukvardsorganisationen och fran dldreomsorgen. Insatser gors ocksa for att skapa
battre forutsattningar for sommarvikarier att kunna fa medicindelegering infér sommaren.
Utbildingssjukskoterska har genomfért utbildning pa ndgon enhet och en planering for liknande
utbildning pagar pa flera andra enheter.

Funktionsstod

Verksamheterna inom funktionsstdd har fortsatt sitt arbete med kompetenspusslet som syftar till
att kontinuerligt kompetensutveckla personalen. Férutom utbildning sa fors dialog pa personal-
moten for att bibehalla kompetensen fran genomférda utbildningar.

Verksamheterna arbetar aktivt med genomférandeplaner och rutiner for att sakerstéalla trygg vard
och omsorg.

| arbetet med att maltiderna inom vdrd och omsorg ska utvecklas har sapere-ombuden’ fortsatt
anordna olika teman och gemensamma maltider. Flera enheter har tittat pa inspirationsfilmerna
"Mat ar halsa" och haft diskussioner utifrdn dem. Nya sapere-ombud har gatt utbildning till-
sammans med dietist.

Planering for en ny arbetsgrupp inom resurscenters verksamhet pagar och rekrytering ar genom-
ford.

Utifran arbetsmiljdinspektion som genomfordes i december 2021 pa tva av vara LSS-boenden sa har
ett arbete inletts med att atgarda framkomna brister i instruktioner for utrymning.

I Sapere ar latin och betyder "att kunna”, "att smaka”, "att veta” och "att kanna”.
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Volymutveckling

Verksamhetsvolymer aldreomsorg

Utférda hemtjansttimmar per manad

25 000
20 000
15 000
10 000
5 000
0
Mar. | Apr. | Maj. | Jun. | Jul. | Aug. | Sep. | Okt. | Nov. | Dec. | Jan. | Feb. | Mar.
21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 22 22 22
Timmar totalt 24 48823 094(23 051(22 89422 89323 111/22 905(22 92621 930/21 933/21 77420 20323 D48
M Extern regi 6510 (6144 | 6354 6361|5967 | 5572|5984 (58260 5688 (5324|5255 48599 (5570
W Egen regi 17 7816 950|116 697|16 53316 92617 13916 521|117 10016 24216 609/16 519(15 304|117 478

Sarskilt boende

Volymer med matt Utfall 2022 | Utfall 2021

Belagda platser pa sarskilt boende, aktuell manad 289 288

Verksamhetsvolymer funktionsstod

Volymmatt Utfall 2022 | Utfall 2021

Personlig assistans enligt socialférsakringsbalken, antal timmar i intern regi aktuell manad 3739 5686
Personlig assistans enligt socialforsakringsbalken, antal timmar i extern regi aktuell manad 10116 10933
Personlig assistans enligt LSS, antal timmar i intern regi aktuell manad 417 1125
Personlig assistans enligt LSS, antal timmar i extern regi aktuell manad 3029 4453
Belagda platser pa LSS-boende, aktuell manad 141 145
Externa placeringar LSS, aktuell ménad 10 6
Antal brukare med daglig verksamhet inom LSS, aktuell manad 252 232
Beviljade timmar boendestéd, aktuell manad 1372 1517
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Ekonomisk redovisning

Ekonomiskt utfall enligt driftsredovisningen med helarsprognos

Driftsredovisning, nettoresultat (tkr)

Periodens ack.

Periodens ack.

Periodens ack.

Prognos budget-

utfall budget avvikelse avvikelse helar
Foérvaltningsgemensamt -5 459 -9475 4016 1000
Forvaltningskontor -70 060 -73 005 2944 2100
Aldreomsorg -67 244 -67 386 142 645
Funktionsstod -48 899 -49 146 248 2871
Summa -191 662 -199 011 7 349 6616

Ekonomiska kommentarer

Vard- och omsorgsnamnden redovisar en positiv avvikelse mot budget med 7 349 tkr per mars

manad.

Gemensamt for alla verksamheter ar att vakanta tjanster har gett en positiv effekt mot budget, fler-
talet av tjansterna ar tillsatta men ingen har bdérjat under forsta kvartalet.

Férvaltningsgemensamt har en storre positivackumulerad avvikelse som bland annat beror pa att
budgeten ligger fordelad éver hela aret. Budget for extraordinadra kostnader under forsta kvartalet
har inte behovts nyttjas, verksamheterna har sjalva balanserat sina kostnader.

Foérvaltningskontoret visar ett positiv resultat dar en del avser budgeterade hemtjansttimmar, mindre
timmar har utférts an vad som budgeterats. Aven extern personlig assistans och fardtjansten bidrar
till det positiva resultatet.

Aldreomsorgen visar pa totalen ett litet positivt resultat. Den stérsta ackumulerade avvikelsen ar fort-
satt den kommunalt utférda hemtjansten, dock visar mars manad en mindre negativ avvikelse én
tidigare manader. Sarskilt boende har ett positivt resultat dar en del av forklaringen ar att 6vriga
kostnader varit Idga jamfért mot budget.

Inom Funktionsstod har det totala resultatet forbattrats mot tidigare manad. Alla omraden utom
grupp- och serviceboenden och intern personlig assistans redovisar ackumulerat ett positivt resul-
tat. Personlig assistans har dock den senaste manaden visat ett positivt resultat.

Prognosen for heldret ar 6 616 tkr som till storsta del forklaras av senare 6ppning av Strandgardens
sérskilda boende och LSS gruppbostad. Aven vakanta tjanster, dar budget ligger for hela aret men
anstallningar startar senare under aret.
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Personalkostnad per manad, mnkr

50,0
45,0
40,0
35,0
30,0
25,0
20,0
Mar.21 | Apr.21 | Maj.21 | Jun.21 | Jul.21 |Aug. 21| Sep. 21 | Okt.21 | Nov.21 | Dec.21 | Jan. 22 | Feb.22 | Mar.22
Kostnad totalt 379 | 386 | 389 39,4 | 42,8 | 46,7 | 419 | 394 | 387 | 387 | 382 | 367 | 380
B Timvikarier 4,5 4,7 43 4,8 6,4 11,2 8,4 5,5 48 48 5,0 4,8 4,1
B Manadsanstéllda| 33,4 | 33,9 | 346 | 346 | 364 | 355 | 334 | 339 | 339 | 339 | 332 | 31,9 | 339
Investeringar
Helarsprognos
Investeringsredovisning, nettoresultat (tkr)
Prognos
Periodens ack. | Periodens ack. | Periodens ack. | budgetavvikelse
utfall budget avvikelse helar
Inventarier Dufvegarden 191 175 -16 0
Inventarier Strandgarden 0 1446 1446 0
Ny gruppbostad LSS, Strandgarden 0 175 175 0
Valfardsteknik 0 100 100 0
Mébler gemensamhetslokaler 16 125 109 0
Ny gruppbostad Humlen 0 25 25 0
Renoveringsbehov LSS-bostad Sundsgatan 0 125 125 0
Inventarier i brukarmiljé 133 325 192 0
Nytt verksamhetssystem inkl. planerings-
system for hemtjanst 0 818 818 0
Totalt 340 3313 2973 0

Ackumulerat 1agt utfall pa investeringar. Inventarier till Strandgdrdens sabo och Strandgardens nya
gruppbostad och nytt verksamhetssystem inkommer senare under aret.
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Personal

Medarbetare och arbetsmiljo

Som en del i arbetet med att vara en attraktiv arbetsgivare och en effektiv organisation har en anstkan
skickats in gallande "Statsbidrag for 2022 for att framja ett hallbart arbetslivinom vard och omsorg
(aterhamtningsbonusen)”. Insatserna syftar till att héja kunskapen om aterhamtning under arbets-
dagen, for att pa sa vis ge forutsattningar for bibehallen/forbattrad halsa hos medarbetare och
gemenskap i arbetsgruppen. Halsoinspiratorerna har en viktig roll i detta. Darfor pagar ett arbete
med att inventera och utse nya halsoinspiratorer. Planering pagar aven for en halsoinspiratorstraff
med inspiration, erfarenhetsutbyte samt genomgang av uppdraget som halsoinspirator.

Utifran att forvaltningen mottagit en underrattelse om ett eventuellt forelaggande fran arbetsmiljo-
verket har ett arbete inletts med att sakra rutiner kring riskbeddémningar och utrymningsplaner for
brukare inom LSS gruppbostader i trapphusmodell. Det har i arbetsmiljoverkets tillsyn framkommit
brister i de instruktioner for utrymning som finns pa varje gruppbostad. Det framgar i vissa fall inte
tydligt om brukare kan férvantas utrymma pa egen hand eller om brukare behover stéd av personal
i utrymning. Arbetet sker skyndsamt for att sakerstalla korrekta instruktioner fér utrymning.

| arbetet med sdkrad kompetensforsérjning tar verksamheterna kontinuerligt emot elever som
utbildar sig inom vard och omsorg. Under mars manad har utvarderingar fran elever gjorts och
nagra enheter rapporterar om goda resultat. Exempelvis Pantern rapporterar att elever gett hogsta
betyg/mycket bra bemdétande av personalen och kant sig delaktig i arbetslaget i mycket stor
utstrackning. Resultatet fran utvarderingarna hanteras enhetsvis.

Resurscenters verksamheter har under mars paborjat arbete med att lagga scheman i
schemasystemet time care. Detta i syfte att skapa battre forutsattningar foér schemalaggning och
uppféljning. | samband med detta har dven en 6kning av grundbemanningen gjorts, med syfte att
minska sarbarhet vid korttidsfranvaro.
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Sjukfranvaro

Sjukfranvaro tillsvidareanstallda

V"ard- oc!r omsorgs- Kvinnor VOF Ma&n VOE Katrineholms
férvaltningen kommun

Januari 14,50% (10,37%) 14,69% (10,63%) 13,54% (8,85%) 12,56% (7,70%)

Februari 11,87% (12,14%) 12,51% (12,36%) 8,95% (10,85%) 10,80% (9,39%)

Mars

April

Maj

Juni

Juli

Augusti

September

Oktober

November

December

Insatser fér minskad sjukfranvaro

Flera enheter har under mars genomfort planeringsdagar dar en del av fokuset legat pa halsoaret
2022. Enheterna har aven fortsatt jobba med att hitta strategier for dterhdmtning i arbetet. Nya
halsoinspiratdrer har utsetts pa ett flertal enheter. En inspirationstraff utifran halsodret har genom-
forts for kommunens férvaltningsrepresentanter. Det pagar exempelvis planering for olika forelas-
ningstillfallen for alla medarbetare.

| dvrigt sker arbete for en forbdttrad hélsa for kommunens medarbetare inom ramen for det syste-
matiska arbetsmiljdarbetet. Exempel pd insatser som gors ar aktivt och systematiskt arbete med
rehabprocessen, tidiga hdlsosamtal vid tredje franvarotillfallet under ett ar, handlingsplan utifran
medarbetarundersokning, handlingsplaner utifran saval fysisk som social och organisatorisk skydds-
rond.

Ett inledande arbete har skett inom funktionsstod dar man arbetar med sjukfranvaron utifran
modellen "tjanstedesign" vilket innebar en utvecklingsprocess dar man utgar fran anvandarens
behov och tar fram I6sningar tillsammans med anvandare och utforare. Processen hjalper till att
fokusera pa att 16sa "ratt” problem. Modellen fokuserar pa att ta tillvara goda idéer och géra verklig-
het av dem.
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. Tjansteskrivelse Sida 1 (5)
» 8 Katrineholm
Vard- och omsorgsférvaltningen Datum Var beteckning
2022-04-07 VON/2022:15
Lednings- och verksamhetsstod 1.9 - Remisser,

undersokningar, statistik
Mottagare:

Vard- och omsorgsnamnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Mona Kjellstrém 0150-578 14 Mona.Kjellstrom@katrineholm.se

Rapport av ¢j verkstiillda beslut forsta kvartalet 2022

Vard- och omsorgsférvaltningens férslag till beslut

1. Vard- och omsorgsnamnden godkanner rapporten av ej verkstallda gynnande
namndbeslut.

2. Namnden godkanner nedanstaende statistikrapport och éverlamnar den kommun-
fullmaktige och revisorerna.

Sammanfattning av arendet

Vard- och omsorgsnamnden ska rapportera alla gynnande ndmndbeslut enligt
socialtjanstlagen (Sol) och lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) som
inte verkstallts inom tre manader fér dagen for beslut.

Rapport ska ske till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) och revisorerna.
En statistikrapport dver samma beslut ska lamnas till kommunfullmaktige. Rapportering ska
ske en gang per kvartal.

Ej verkstdllda beslut férsta kvartalet 2022

Ald reomsorg (SolL) Antal beslut

Sarskilt boende 11 (6 kvinnor, 5 man)
Upplysning: Av de 11 besluten var 8 verkstallda vid
rapporteringen (6 kvinnor, 2 man). 1 ansékan (man) har
atertagits.

Dagverksamhet 1 (man)
Upplysning: Avbrott i verkstallighet pa pga. eget initiativ. Har nu
atertagit ansokan.

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Vard- och omsorgsforvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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B Katrineholm

Vard- och omsorgsférvaltningen Datum var beteckning
2022-04-07 VON/2022:15-1.9
Omsorg till personer med funktionsnedséttning (LSS) Antal beslut
Bostad med sarskild service for vuxna 3 (1 kvinna, 2 man)

Upplysning: 1 (man) vistas pa sjukhus i vantan pa plats.

Bitrade av kontaktperson 1 (kvinna)
Upplysning: Har fatt ett erbjudande.

Daglig verksamhet 9 (7 kvinnor, 2 man)
Upplysning: 1 (kvinna) har fatt erbjudande. 1 (kvinna) utredning
pagar. 1 (kvinna) avser stangd verksamhet. 5 beslut avser avbrott
i verkstallighet pga. eget initiativ (3 kvinnor och 2 man). 1 (kvinna)
har sagt ifran om insats.

Ledsagning 1 (kvinna)
Upplysning: Avbrott i verkstallighet da den verksamhet
ledsagningen anvandes till ar stdngd. Insatsen ar nu avslutad.

Omsorg till personer med funktionsnedséattning (SoL) Antal beslut

Bostad 1 (man)
Upplysning: Avser forhandsbesked. Har pagdende insats.

Daglig verksamhet (socialpsykiatri) 1 (kvinna)
Upplysning: Har tackat nej till ett erbjudande.

Kontaktperson (socialpsykiatri) 1 (kvinna)
Upplysning: Har specifika 6nskemal.

Arendebeskrivning

Rapporteringsskyldighet

Namnden ar skyldig att rapportera till IVO om beviljat bistand enligt 4 kap. 1 §
socialtjanstlagen (SoL) och insatser enligt 9 § Lag om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS) inte har verkstallts tre manader efter beslut. Némnden ska aven
rapportera om en insats har avbrutits och inte verkstallts pa nytt inom tre manader.
Rapport ska [dmnas till IVO och revisorerna. En statistikrapport dver samma beslut ska
lamnas till kommunfullmaktige. Rapporteringen ska ske en gang per kvartal.

Rapporteringsperioderna till IVO ar:

e 1 januari- 31 januari 2022

e 1 april - 30 april 2022

e 1juli-31augusti 2022

e 1 oktober - 31 oktober 2022
e 1januari-31 januari 2023
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X Katrineholm

Vard- och omsorgsforvaltningen

Datum Var beteckning

2022-04-07 VON/2022:15-1.9

Om IVO beddmer att insatsen inte verkstallts inom skalig tid kan myndigheten anséka om
utdémande av en sarskild avgift hos forvaltningsratten.

Rapportering till IVO sker via e-tjanst fran och med december 2017.

Till fullmaktige skickas protokollsutdrag med statistik. Revisorerna far, enligt eget 6nskemal,
samma protokollsutdrag.

Statistikrapport férsta kvartalet 2022

Ej verkstallda bistandsbeslut enligt 4 kap 1 § SoL - dldreomsorg

Beslutens alder/vintetid

Sérskilt boende 3-6mdn | 6-12madn >14r Totalt

Kvinnor 5 1 6
Man 3 2 5
Summa 8 3 11

Upplysning: Av de 11 besluten var 8 verkstallda vid rapporteringen (6 kvinnor, 2 man).

1 ans6kan (man) har atertagits.

Dagverksamhet

Beslutens alder/vintetid

3-6 man

6-12 mdn

>1ar

Totalt

Kvinnor

Man

Summa

1

Upplysning: Avbrott i verkstallighet pa pga. eget initiativ. Har nu atertagit ansokan.

Ej verkstallda bistandsbeslut enligt 9 § LSS - omsorg till personer med

funktionsnedséttning

Beslutens alder/véintetid

Bostad med sdrskild service for vuxna 3-6 mdn | 6-12mdn >14dr Totalt

Kvinnor 1 1
Man 1 1 2
Summa 2 1 3

Upplysning: 1 (man) vistas pa sjukhus i vantan pa plats.
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vard- och omsorgsférvaltningen Datum Var beteckning
2022-04-07 VON/2022:15-1.9

Beslutens alder/vintetid

Bitrdde av kontaktperson LSS 3-6mdn | 6-12man > 1ar Totalt
Kvinnor 1 1
Man

Summa 1 1

Upplysning: Har fatt ett erbjudande.

Beslutens alder/vintetid

Daglig verksamhet 3-6mdn | 6-12madn > 1ar Totalt
Kvinnor 7 7
Man 2 2
Summa 9 9
Upplysning: 1 (kvinna) har fatt erbjudande. 1 (kvinna) utredning pagar. 1 (kvinna)
avser stangd verksamhet. 5 beslut avser avbrott i verkstallighet pga. eget initiativ
(3 kvinnor och 2 man). 1 (kvinna) har sagt ifran om insats.

Beslutens dlder/vintetid
Ledsagning 3-6mdn | 6-12mdn >146r Totalt
Kvinnor 1 1
Man
Summa 1 1

Upplysning: Avbrott i verkstallighet da den verksamhet ledsagningen anvandes till ar
stangd. Insatsen ar nu avslutad.

Ej verkstallda beslut enligt 16 kap. 6 f § socialtjanstlagen - omsorg till personer
med funktionsnedséattning

Beslutens alder/vintetid

Bostad (socialpsykiatri) 3-6mdn | 6-12man > 1ar Totalt

Kvinnor
Man
Summa 1 1
Upplysning: Avser forhandsbesked. Har pdgaende insats.
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Vard- och omsorgsforvaltningen

Daglig verksamhet (socialpsykiatri)

Tjansteskrivelse

Datum

2022-04-07

Sida 5 (5)

Var beteckning

VON/2022:15-1.9

Beslutens alder/vintetid

3-6 man

6-12 mdn

>14ar

Kvinnor

1

Man

Summa

Upplysning: Har tackat nej till ett erbjudande.

Kontaktperson (socialpsykiatri)

Beslutens alder/vintetid

3-6 mdan

6-12 mdn

>14ar

Kvinnor

1

Man

Summa

Upplysning: Har specifika 6nskemal.

Anna-Lena Ramstedt
Forvaltningschef

Mona Kjellstrém
Namndsekreterare

Beslutet skickas till: Kommunfullmaktige, revisorerna, akten

Totalt

Totalt
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° _ o . Datum Vé'!' beteckning
Vard- och omsorgsforvaltningen 2022-04-19 /Arendebeteckning/ -
Lednings- och verksamhetsstéd /Arendetyp/

Mottagare:

Vard- och omsorgsnamnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Mona Kjellstrém 0150-578 14 Mona.Kjellstrom@katrineholm.se
Redovisning delegationsbeslut 2022-04-28

Vard- och omsorgsférvaltningens forslag till beslut

Vard- och omsorgsnamnden godkanner redovisningen av delegationsbesluten.

Sammanfattning av arendet

Nedan redovisas de beslut som fattats med stod av gallande delegation pa namndens
vagnar enligt delegationsordningen.

Tjanstemannabeslut

Datum Typ av beslut Delegat

2022-02-01--03-31 Bostadsanpassningsbidrag Handlaggare

2022-02-01--03-31 Fardtjanst Handlaggare

2022-02-01--03-31 Lag om stdd och service till vissa Handlaggare
funktionshindrade

2022-02-01--03-31 Socialtjanstlagen Handlaggare

2022-04-13,8 10 Beslut om allvarligt missforhallande | Verksamhetschef Petra
enligt lex Sarah enligt 24 f 8 LSS Kruse

2022-04-19, 8 11 Havning av avtal om bedrivande av | Férvaltningschef Anna-
hemtjanst med Alminia AB Lena Ramstedt

Redan anslagna beslut

Utskottsbeslut

Datum Typ av beslut Delegat

2022-03-03, 8 4-7 Individarenden Enskilda utskottet

2022-04-07, 8 8-12 Individarenden Enskilda utskottet
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Vard- och omsorgsforvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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° o . Datum Var beteckning
Vard- och omsorgsférvaltningen 2022-04-04 VON/2021:44
Lednings- och verksamhetsstéd Hnr 2022:440
Mottagare:

Vard- och omsorgsnamnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Eva Gyllhamn 0150-568 17 Eva.gyllhamn@katrineholm.se
Kvalitetsgranskning av liikemedelshantering 2021

Vard- och omsorgsférvaltningens férslag till beslut

Vard- och omsorgsnamnden godkanner kvalitetsgranskningen av ldkemedelshantering
2021 samt de forbattringsatgarder som foreslas.

Sammanfattning av arendet

Utifran gallande lagstiftning ska vardgivaren som ett led i ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete, sakerstalla att hanteringen av Idakemedel i verksamheten regelbundet
genomgar en extern kvalitetsgranskning varje ar.

Kommunerna i S6rmland har ett gemensamt avtal med utférare av kvalitetsgranskningen.
Det utgar fran Lakemedelshantering i Sérmland samt vard- och omsorgsnamndens lokala
instruktioner och rutiner for lakemedelshantering.

Under fjarde kvartalet har lakemedelsgranskning skett inom de enheter som hanterar
ldkemedel inom de verksamheter som vardgivaren har halso- och sjukvardsansvar.

Arendets handlingar

e Rapport - Kvalitetsgranskning av ldkemedelshantering ar 2021

Anna-Lena Ramstedt Eva Gyllhamn

Forvaltningschef/verksamhetschef Medicinskt ansvarig sjukskoterska
enligt halso- och sjukvardslag

Beslutet skickas till: MAS, akten

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Vard- och omsorgsforvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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° .2 . Datum Var beteckning
Vard- och omsorgsférvaltningen 2022-04-04 VON/2021:44
Forvaltningskontoret Hnr 2022:441
Vvar handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Medicinskt ansvarig sjukskoterska  0150-568 17 Eva.Gyllhamn@katrineholm.se

Kvalitetsgranskning av liikemedelshantering ar 2021

Sammanfattning

Kvalitetsgranskningens fokusomraden var; narkotikahantering, tillgdng och anvandning av
lakemedelslista/ordinationshandling i original, lakemedelshantering och av MAS' godkanda
instruktioner- och lokala rutiner, insulinordinationer, stadrutiner gallande for lakemedel-
skap/forrad/lakemedelsrum samt arkivering. Stickprov pa narkotika har genomforts pa
ldkemedelsforrad och patientbundna lakemedel. Kontroll av hantering och dokumentation
av lakemedelsrum/forrad och kylskap dar lakemedel férvaras. Utifran kontrollerna och
diskussion kring arets fokusomraden togs nya forbattringsférslag upp med narvarande chef
och personal vilket inkluderades i rapporten som skickats till de enskilda enheterna. Utifran
rapporterna ska enheten ta fram en handlingsplan som skickas in enligt genomfdrandet av
granskningen samt genomféra forbattringsatgarderna pa enhetsniva. Overgripande for-
battringar som inkluderar lakarsamverkan, revidering av instruktion- och lokal rutin samt
uppféljning av de enheter som har stoérre forbattringsarbetet att genomféra, ansvarar MAS
for.

Bakgrund

Enligt Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad om ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete ska vardgivaren? sakerstalla att hanteringen av lakemedel i verksamheterna,
regelbundet genomga en extern apoteksgranskning. Fran och med ar 2021 har kommu-
nerna i Sérmland avtal med Kronans Apotek, Oriola Sweden AB.

Syfte

Kvalitetsgranskningen ska bidra till en patientsaker lakemedelshantering och utgangspunkt
ar utifran de krav som finns i Socialstyrelsens forfattningar samt lanets 6vergripande rutin
Lékemedelshantering i S6rmland? samt lokala instruktioner- och rutiner for lakemedelshante-
ring*.

Halso- och sjukvardsansvar

| Katrineholms kommun har kvalitetsgranskningen skett pa enheter dar vardgivaren har ett
halso- och sjukvardsansvar och dar lakemedelshantering sker. Totalt har 48 enheter grans-
kats under fjarde kvartalet ar 2021.

T Medicinskt ansvarig sjukskoterska

2Vard- och omsorgsnamnden

3 Region Sérmland, www.regionsormland.se, samverkanswebben

4 Communis, Vard- och omsorgsforvaltningen, riktlinjer och rutiner, halso- och sjukvard

KATRINEHOLMS KOMMUN BesoOksadress: Upplandsgatan 2 Org.nummer 212000-0340
Vard- och omsorgsforvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Akut- och buffertforrad

Region Sérmland finansierar Akut- och buffertférrad pa kommunernas sarskilda boenden
och hemsjukvarden i Sérmland. Lakemedels ska finnas tillgangliga sa att patientens tillstand
snabbare kan forbattras, att ha en buffertfunktion for akuta dosandringar, nyinsattningar
av lakemedel som efter lakarordination kan atgardas snabbt av sjukskdterska, utan att
patienten behover uppsoka sjukvard och/eller apotek samt undvika akuta om dispense-
ringar for dos expedierade lakemedel. Akut- och buffertforrad for hela lanet underlattar for
ansvarig lakare att ordinera akuta lakemedel samt att sjukskoterska har efter bedémning
tillgang till akuta behovs lakemedel som finns enligt férteckningen ver Ordinationer enligt
generella direktiv pa sdrskilda boenden och i hemsjukvard®.

Lakemedelsférrad

Lakemedelsforrad finns inom alla sarskilda boendeformer, hemtjanst/hemsjukvardslokaler,
hemsjukvard/Upplandsgatan, dagverksamheter och dagliga verksamheter.

Genomférande av kvalitetsgranskningen

Den granskande farmaceuten och representanter for enheten inkluderat enhetschef
berattar kort om sig sjalva och enhetens inriktning, namn och annan vasentlig information
kommuniceras. Genomgang av fokusomraden har skett vilka ar beslutade av medicinskt
ansvarig sjukskoterska®. Fokusomraden for ar 2021 var:

e Lokala rutiner - kdnnedom och signering, mallar, delegering och rutiner godkanda av
medicinskt ansvarig sjukskoterska.

e Narkotikahantering, rutiner, signaturlista, férbrukningsjournal, inventering och kassa-
tion.

e Lakemedelslista i original - Lakemedelslista/Dos, lista for 0ppenvard eller ordinations-
journal.

e Insulinordinationer.

e Stadrutiner.

e Arkivering.

e Granskning enligt frageprotokoll.
e Tidigare atgardsrapport.

Aven andra fokusomraden fran enheten kan kommuniceras under granskningen.

Granskning enligt inspektionsprotokoll sker och farmaceuten gar igenom fragor, gor stick-
prov pa vissa dokument eller kontrollrdknar narkotika. Inspektionsprotokollen anvands for
att sammanstalla atgarder i en dtgardsplan som tas fram av enhetschef och farmaceut.
Utvardering av granskningen sker och atgardsrapporter tas fram och sammanstalls. Farma-
ceuten ger rad och tips for atgarder och atgardsplan ska kompletteras av enhetschef och

> Region Sérmland, www.regionsormland.se, samverkanswebben
6 Medicinskt ansvarig sjukskoterska forkortas MAS
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skickas tillbaka till farmaceuten senast 14 dagar efter genomford granskning. Darefter av-
slutas granskningen och farmaceuten sammanstaller en rapport for enheten och skickar
den till enhetschef och granskningssamordnaren senast 2 manader efter utférd granskning.
Uppféljning av tidigare granskning

Flertalet forbattringsforslag som framkom vid féregaende granskning har atgardats. De
som kvarstar har lyfts igen och aterkommer pa atgardsplan som skickades till varje enhet.
Ansvar och lokala instruktioner- och rutiner

De flesta enheter har lokal rutin fér lakemedelshantering uppdaterad en gang per ar. For-
battringsomraden ar:

e Att samtliga enheter har en lokal rutin for Iakemedelshantering.
e Attrutinen ar godkand av MAS med datum fér godkannande och giltighet.
e Attlokala rutinen férvaras tillganglig for all personal.

e Att det framgar tydligt nér personalen tar del av den uppdaterade versionen av lokala
rutinen (arshjul i samband med och infér delegering t ex). Tagit del av lokala rutinen
dokumenteras med signum och datum.

e Att hantering av farligt avfall kasseras minst varje manad i avsedda férpackningar samt
forvaras pa enheten enligt lokala rutinen for farligt avfall.

e Att personal forstar skillnaden mellan lokal rutin och lansgemensam rutin.

e Attansvariga sjukskoterskor ar uppdaterade pd vad ansvaret omfattar.

Narkotika i Akut- och buffertforrad och personbundna lakemedel

Kunskap kring narkotikahanteringen finns och hanteringen sker i huvudsak enligt gallande
lagstiftning och styrdokument vid utforda stickprov.

Ordination

Doseringen av insulinordination upplevs otydligt och pa vissa enheter kan det medféra
patientsakerhetsrisker. Rutinen kring hur dosering ska anges, diskuteras vidare med an-
svarig sjukskoterska i kommunen och ansvarig lakare/ordinator for att patientsakerheten
ska foérbattras.

Foérvaring av personbundna lakemedel

Lakemedel forvaras i last lakemedelsrum/lakemedelsforrad, 1ast skap i patienternas lagen-
het och/eller kylskap. Forbattringsomraden ar att folja rutinerna gallande temperatur-
kontroll samt kalibrering av termometrar. Temperaturkontrollen ska dokumenteras enligt
anvisad mall/blankett enligt Ldkemedelshantering i S6rmland.
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Hygien

lordningstallande, administrering och hantering av lakemedel foljer de flesta enheterna
men foéljsamheten behdver forbattras, likasa anvandandet enligt anvisad mall/blankett
enligt Ldkemedelshantering i S6rmland.

Forbattringsomraden ar:

e Attrutin kring rengoéring av dosetter ska upprattas for att tydliggdra rengérings-
processen som ska ske en gang per manad eller vid patientbyte samt att lokala anvis-
ningar foljs nar det galler stadning och rengoring.

e Att hylltorkning sker varje manad eller vid patientbyte samt dokumentera pa avsedda
mallar/blanketter.

e Att storstadning sker en gang per halvar samt dokumenteras pa avsedda mallar/
blanketter.

Avvikelsehantering

Viktigt ar att atgarda avvikelser men dven att folja upp och utvardera vidtagna atgarder sa
att atgarderna bidrar till en patientsdker lakemedelshantering. For att patientsakerhets-
arbetet ska fungera vid lakemedelshanteringen behéver samverkan ske systematiskt
mellan enhetschef och ansvarig sjukskéterska samt delegerad personal. Lampliga forum foér
spridning av atgarder och atgarder som foljts upp och haft avsedd effekt ar pa enhetens
APT, kvalitetsrad etc.

Forbattringsomraden dvergripande

e Se Over sd instruktioner och lokala rutiner ar godkanda av MAS.

e Enheter som inte ldmnat in sin handling/atgardsplan ska lamna in dessa till MAS fore
1 maj.

e Ansvariga sjukskoterskor for lakemedelsforrad ansvarar for att mallar/blanketter/listor
anvands enligt Ldkemedelshantering i S6rmland, t.ex. temperaturkontroll och stadning.

e Ansvaret for lakemedelsansvarig sjukskoterska kommer att fortydligas gallande ansvar
for kassationsmatning samt stadning av hyllor och golvytor.

e Kontrollrédkning av narkotiska lakemedel kontrollraknas minst varje manad av narkotika
ansvarig sjukskoterska.

e Foljesedel och Dosrecept till patientbundna doslevererade ldkemedel, sparas i 10 ar
enligt Informationshanteringsplan.

e Varje enhet anvander termometrar for att kunna lasa av max- samt minimumvarde
temperatur i kylskdp (dar medicinska kylskap saknas) och lakemedelsrum/férrad.

e Kalibrering av termometrar alternativt byts termometrar ut, ska ske 1 gang/ar vilket
dokumenteras pa temperaturkontroll lista och i lokala rutinen.

e Ansvarig sjukskoéterska inventerar och sakerstaller att insulinordinationer patientsakras
enligt Ldkemedelshantering i S6rmland.
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Att utfora stadning i vardlokaler enligt SIV7, upplaga 2020 kand bland ansvariga chefer
och sjukskoterskor samt erhdlla féljsamhet enligt SIV.

MAS uppdaterar mallar fér instruktion och lokal rutin utifrdn externa apoteksgransk-
ningen samt utifran allvarligare avvikelser under ar 2021.

MAS kontaktar vardcentralerna for att patientsakra att insulinordinationer pa lake-
medelslista finns i original och med + tecken i ordinationen.

Enhetschef ansvarar for enhetens forbattringsomraden i samverkan med lakemedelsans-
variga- och narkotika ansvariga sjukskoterskor. Verksamhetschef ansvarar évergripande for
verksamheternas forbattringsomraden. MAS ansvarar for 6vergripande forbattrings-
omraden samt uppdaterar instruktioner- och lokala rutiner samt féljer upp de enheter som
har storre forbattringsomraden.

Forbattringsomraden inom dldreomsorgen, hemtjanst och hemsjukvard

Lokala rutinen ska vara kand och férvaras tillganglig pa enheten.
Tagit del lista gallande lokala rutiner ska finnas med signum och namnfértydligande.
Lokala rutinen ska revideras arligen eller vid forandring t ex vid ansvarsférdelning.

Kontrollrdkning av narkotiska ldkemedel kontrollraknas minst varje manad av narkotika
ansvarig sjukskoterska.

Arbeta systematiskt med avvikelsehantering och snabbt bedéma avvikelsens allvarlig-
hetsgrad, dtgarda och folja upp atgarder.

Dubbelsignering ska ske vid inférsel i forbrukningsjournal.
Dubbelsignering ska ske vid éverféring till ny forbrukningsjournal.

Signering av kontrollerat hallbarheten 1 gdng/manad.

Forbattringsomraden inom dldreomsorgen, sarskilt boende och dagverksamhet

Daglig rengoring av golv i lakemedelsrum/akut- och buffertférrad, dokumentation sker
pa avsedd mall/blankett.

Lokala rutinen ska vara kand och forvaras tillganglig pa enheten.
Tagit del lista gallande lokala rutiner ska finnas med sighum och namnfértydligande.
Lokala rutinen ska revideras arligen eller vid forandring t ex vid ansvarsfordelning.

Kontrollrdkning av narkotiska lakemedel kontrollréknas minst varje manad av narkotika
ansvarig sjukskoterska.

Arbeta systematiskt med avvikelsehantering och snabbt bedéma avvikelsens allvarlig-
hetsgrad, atgarda och folja upp atgarder.

7SIV - Stadning i vardlokaler (SIV), riktlinjer och vagledande dokument framtagna av
arbetsgrupper inom SFVH (Svensk forening for Vardhygien), https://sfvh.se/stadning-av-
vardlokaler-siv
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Dubbelsignering ska ske vid inférsel i forbrukningsjournal.
Dubbelsignering ska ske vid éverféring till ny forbrukningsjournal.

Signering av kontrollerat hallbarheten 1 gdng/manad.

Forbattringsomraden inom sarskilt boende LSS8, SoL® och daglig verksamhet

Lokala rutinen ska vara kand och férvaras tillgangliga.
Tagit del av lokala rutiner ska finnas med signum och namnfértydligande.

Uppdatera kunskapen och tillampning av stadrutiner for I1akemedelsforrad och dosetter
enligt lansgemensamma rutinen for Lakemedelshantering i Sérmland, anvand avsedda
mallar for stddning och kontroll av temperatur.

Uppdatera kunskapen och tillampningen att kassera lakemedel som inte langre ar
ordinerade pa patient och kassera utgangna lakemedel i patienternas lakemedels-
forrad.

Uppdatera kunskapen och ansvaret for markning av insulinpenna vid 6éppnandet av ny
penna samt nar kassation ska ske efter datum.

Uppdatera kunskapen och tillampningen att kontrollera temperatur for kylskap sa lake-
medel forvaras enligt tillverkarens anvisning enligt lansgemensamma rutinen for Lake-
medelshantering i Sérmland, anvand avsedda mallar for kontroll av temperatur.

8 LSS - Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade
9 SolL - Socialtjanstlagen
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Forslag till revidering av KFS 4.13 Avgifter inom vard- och
omsorgsnimndens verksamhet (hyra Strandgarden)

Vard- och omsorgsférvaltningens férslag till beslut

Vard- och omsorgsnamnden féreslar kommunstyrelsen foresla fullmaktige att revidera
styrdokumentet KFS 4.13 Avgifter inom vdrd- och omsorgsndmndens verksamhet gallande hyra
for Strandgarden i enlighet med upprattat forslag att galla fran den 1 september 2022.

Sammanfattning av arendet

Strandgardens vard- och demensboende har renoverats och inflyttning ska pabérjas under
september 2022.

Fullmaktige beslutade den 22 november 2021, § 165, att revidera avgifterna for maltider,
matdistribution och hyror for vard- och demensboenden for ldre i enlighet med vard- och
omsorgsnamndens forslag. De nya avgifterna géller fran den 1 januari 2022.

Av fullmaktiges beslut framgar att hyran for Strandgarden ska justeras nar renoveringen ar
fardigstalld.

Vard- och omsorgsnamnden beslutade den 24 september 2020, § 58, om ny hyressattnings-
modell och hyressattning inom vard- och omsorgsforvaltningen fran den 1 januari 2021.
Vard- och omsorgsférvaltningen har nu tagit fram ett forslag till ny hyra for Strandgdrden i
enlighet med hyressattningsmodellen. Forslaget innebar dven nagra redaktionella
andringar i dokumentet.

Reduktion av hyra

| ssamband med beslutet om ny hyressattningsmodell och hyressattning fattades dven
beslut om reduktion av hyra. Om befintlig hyresgast flyttar permanent till ett nytt
motsvarande boende, pa grund av 6vergripande renovering eller ombyggnad av nuvarande
sarskilda boende for aldre, ges en tidsbegransad hyresrabatt. Hyresgasten betalar 50
procent av hyresskillnaden mellan det nya och det gamla boendet plus den arliga
hyresjusteringen for lagenheten under sex (6) manader. Darefter galler ordinarie hyra for

hyresgasten.
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Vard- och omsorgsforvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Dokumentinformation

Beslutshistorik

Omtryckt och kompletterad av kommunfullmaktige 2004-08-23, § 119

Andrad av kommunfullméktige:
2014-11-17,8 16

2015-11-16, § 241

2015-12-14, § 261

2016-11-21, 8170
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2017-11-20, 8 189

2019-11-18,8 170
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Galler fran och med 2022-01-01

Kategori
e Forfattningssamling
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Avgifter inom vard och
omsorgsnamndens
verksamhet

Férklaringar
Sol = Socialtjanstlagen

LSS = Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)

Maltidsavgifter for dldre och personer med funktionsnedsattning
(verksamhet enligt Sol)

Restauranger i vardboenden och servicehus Avgift
Frukost 30 kronor/dag
Lunch 68 kronor/dag
Kvallsmaltid 36 kronor/dag
Dessert 6 kronor/dag

Matdistribution
Lunch utan tillboehor 62 kronor/dag

Manadsabonnemang lunch utan tillbehor (avser 1 860 kronor/manad
betalning for 30 dagar)

Sarskilt boende fér dldre och gruppboende SoL

Maltidsabonnemang, insatsen "SABO" kost” 3720 kronor/manad
Ovrigt

Maltider pa korttidsplats aldreomsorgen 124 kronor/dygn
Maltider vid dagverksamhet inom aldreomsorgen 80 kronor/dag

1 SABO=Sarskilt boende



Maltidsavgifter for personer med funktionsnedsattning

(verksamhet enligt LSS och Sol)

Avgift
Daglig verksamhet
50 kronor
Lunch
Korttidsvistelse
o 23 kronor
Frukost eller mellanmal
Lunch eller kvallsmaltid 33 kronor
Mellanmal till skola 10 kronor
Korttidstillsyn
o 23 kronor
Frukost eller mellanmal
33 kronor

Lunch

Hyror pa vard- och demensboende fér aldre

Boende i vard- och demensboende har egna hyreskontrakt. Lagenheterna ar pa 24 - 50
kvadratmeter. | hyran ingar kostnaden for el och cirka 10 - 20 kvadratmeter av
gemensamhetsytorna. Hyrorna ar indelade i olika nivaer efter formen av boende:

31-50-kvm-Rum med trinett pa Furuliden, Yngaregarden,

Norrglantan, Malmgarden, Strandgarden;-Vallgarden,
Almgarden, Lévasgarden och Pantern

) e Earcen s ' 8

Rum med trinett pad Strandgarden

33-kvm-Rum med trinett pa Igelkottens vardboende

24-25 kym-Rum utan trinett pa Vallgarden och Yngaregarden
35 kvm-Rum med trinett pa Dufvegardens vardboende
Dubblett pa boende (exklusive Dufvegardens vardboende)

Reducering av omvardnads- eller maltidsavgift vid dubbla
boenden

Hyra

5330 kronor/manad

6 708 kronor/manad

4903 kronor/manad
4 338 kronor/manad
7 552 kronor/manad
6 094 kronor/manad

Avgift kan reduceras i upp till
tre manader. Reduceringen

sker pd omvardnadsavgiften
forutsatt att utrymme finns, i
annat fall pd maltidsavgiften



Avgifter for barn och ungdomar som behéver bo utanfor det egna

foraldrahemmet (verksamhet enligt LSS)

Da barn och ungdom upp till 18 ar far omvardnad i annat hem &n det egna enligt 20 § LSS, skall

avgift tas ut enligt reglerna i SoL 8 kap. 1 8.

Avgift for barn under 18 ar

Avgift for ungdom 6ver 18 ar utan egen inkomst

Avgift for ungdom 6ver 18 ar med egen inkomst
(aktivitetsersattning)

Ovriga avgifter

Trygghetslarm i ordindrt boende
Forlust av larmklocka
Forlust av hela larmenheten

Hemtjanst i ordinart boende upp till 6 timmar per manad

Avgift

Berakning av underhallsstod for
forsorjningsskyldiga
vardnadshavare

Berakning av underhallsstod for
férsorjningsskyldiga foraldrar,
faktura stalld till ungdom

Avgift for hyra 0,5539 ganger
prisbasbeloppet sa kallat
hégkostnadsskydd.

Avgift fér mat enligt
konsumentverkets berakningar.

Avgift
275 kronor/méanad

750 kronor

1 500 kronor

Enligt maxtaxan (KFS 4.22) dividerat

med 6 timmar

Avgifter for halso- och sjukvardsinsatser i ordinart boende

Aktivitet
Enstaka hembesok av sjukskoterska, arbetsterapeut eller
fysioterapeut hos patienter ej inskrivna i hemsjukvarden

Hoftskyddsbyxa for patienter inskrivna i hemsjukvarden och i
sarskilt boende

Avgift

Avgiften ska motsvara Region
Sérmlands patientavgifter inom
primarvarden - Besok pa
vardcentral.

Avgiften ska motsvara Region

Sérmlands Regelverk - Avgifter och

priser

Upplysning: Uppsokande hembesok till 80-Gringar samt hembesé6k av sjukskéterska, arbetsterapeut
och sjukgymnast hos patienter som ér inskrivna i hemsjukvarden, liksom i sérskilt boende, dr

avgiftsfria.



Resor

Till och fran daglig verksamhet for personer med Avgiften foljer KFS 4.14
funktionsnedsattning enligt LSS/SoL samt till dldreomsorgens Fardtjansttaxa. Manadskort for
dagverksamhet/dagrehabilitering for personer inom ordinart personer med beslut om daglig
boende med funktionsnedsattning eller tillfalligt behov av verksamhet

traning.

Avgift vid férskrivning av inkontinenshjalpmedel

Patientavgift inkontinenshjalpmedel 100 kronor/férskrivning

Patientavgiften galler for brukare i ordinart boende i hemsjukvarden. Patientavgiften galler inte
boenden pa sarskilda boenden och LSS-boende.
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° o . Datum Var beteckning
Vard- och omsorgsférvaltningen 2022-04-26 VON/2022:44 - 1.5.1 -
Foérvaltningsledning Kvalitetsstyra

Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Marie Myrbeck 0150-57826 Marie.myrbeck@katrineholm.se

Uppfoljning av program for privata utforare 2021 - vard-
och omsorgsnimnden

Férvaltningens férslag till beslut

Vard- och omsorgsnamnden godkanner uppfoljningen av privata utférare inom vard- och
omsorgsforvaltningen for 2021 och sander 6ver den till Kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Kommunen ska folja upp verksamhet som genom avtal lamnats dver till en privat utforare.
Genom avtalet ska kommunen tillférsakra sig information som gor det mojligt att ge
allmanheten insyn i den verksamhet som lamnats 6ver. Varje namnd skall, senast den 1 maj
sanda in sin uppféljning till kommunstyrelsen for vidare behandling.

Vard- och omsorgsnamnden inforde 2011 fritt val av utforare enligt lagen om
valfrihetssystem (LOV) inom hemtjanst. Fran och den 1 januari 2019 kravs ocksa tillstand
hos Inspektionen fér vard och omsorg (IVO) for att bedriva hemtjanst enligt
socialtjanstlagen. Alla utférare ar godkanda av kommunen, samt har tillstand att bedriva
hemtjanst via IVO. Under 2021 har vard- och omsorgsforvaltningen totalt haft 8 externa
utférare som bedrivit hemtjanst.

Under 2021 har en systematisk uppféljning skett manadsvis av genomférandeplaner och
inkomna fakturaunderlag. Utdver det har en aven en stdrre uppféljning av
forfragningsunderlaget och LOV-utférarnas foljsamhet till detsamma gjorts inom ramen for
vard- och omsorgsnamndens internkontrollplan.

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Vard- och omsorgsforvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Vard- och omsorgsforvaltningen

Datum Var beteckning

2022-04-26 VON/2022:44 - 1.5.1 -
Kvalitetsstyra

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen ska arligen félja hur namndernas uppféljningar utfaller. En
sammanstallning av varje namnds uppféljning (inklusive kommunstyrelsens) ska vara
kommunledningsforvaltningen tillhanda senast 1 april varje ar och ska innehalla antal och
omfattning av privata utférare samt en sammanfattning av uppféljningen under aret. Fokus
bor laggas pa eventuella avvikelser inklusive vidtagna/planerade atgarder. Tiden for nar
namndernas uppféljningar skall vara kommunstyrelsen tillhanda har andrats till den 1 maj
2022.

Bakgrund

Kommunen ska folja upp verksamhet som genom avtal lamnats dver till en privat utforare.
Genom avtalet ska kommunen tillfdrsakra sig information som gor det mojligt att ge
allmanheten insyn i den verksamhet som lamnats 6ver.

Vard- och omsorgsnamnden inférde 2011 fritt val av utforare enligt lagen om
valfrihetssystem (LOV) inom hemtjanst. Fran och den 1 januari 2019 kravs ocksa tillstand
hos Inspektionen fér vard och omsorg (IVO) for att bedriva hemtjanst enligt
socialtjanstlagen. Alla utférare ar godkanda av kommunen, samt har tillstand att bedriva
hemtjanst via IVO. Under 2021 har vard- och omsorgsforvaltningen totalt haft 8 externa
utférare som bedrivit hemtjanst.

Forfragningsunderlag, avtalsuppféljning

Enligt forfragningsunderlaget som styr avtalet med utférarna inom LOV ska bestallaren, dvs
Katrineholms kommun kontinuerligt félja upp kvalitén i utférarens verksamhet genom:

* Tillsyn - ta del av (samtliga/stickprov) genomférandeplaner och darmed tillhérande
journalanteckningar samt ta del av dvrigt material som ar relevant fér uppféljning av
verksamheten sa som avvikelsehantering, riskanalyser med mera. Loggar kommer dven att
kontrolleras.

« Brukarundersokningar - en gang per ar; utforaren ar skyldig att medverka.

« Statistik - utforaren ska lamna féljande underlag till respektive myndighet nedan, med
kopia till bestallaren: Statistikuppgifter till Socialstyrelsen, Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR) och Statistiska Centralbyran (SCB).

« Ovrigt - utféraren ar skyldig att pa begéran att Iamna uppgifter till bestallaren som rér
upphandlad hemtjanst.
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Vard- och omsorgsforvaltningen

Datum Var beteckning

2022-04-26 VON/2022:44 - 1.5.1 -
Kvalitetsstyra

Avtalsuppfoljning 2021

Utforaren ska for brukare med omvardnads- och serviceinsatser uppratta en
genomférandeplan tillsammans med brukaren och/eller narstdende. Kontroll av att
utféraren har aktuella genomforandeplaner gors kontinuerligt varje manad. | de fall brister
upptackts utgar inte ersattning for den aktuella brukaren. Det medfor att brister direkt
atgardas av utforaren.

Varje manad arbetar ekonomiassistent och ekonom aktivt med granskning av hemtjanstens
fakturor. Det har framkommit avvikelser gallande fakturerade timmar, men nar sa har
intraffat tas direkt kontakt med utférare.

Forfragningsunderlaget ligger aven med som ett kontrollmoment i internkontrollplanen
2021. Sarskild uppféljning av utférarnas arbete med avvikelser under aret gjordes i
december dar respektive utférare fatt aterkoppling pa avvikelsearbetet. Aven
kvalitetsgranskning av dokumentation skedde vid samma tillfalle.

En hemtjanstutforare, Carinas Hemtrevnad har avslutats under aret da de ej kunnat leva
upp till de krav som stélls i forfragningsunderlaget (utforarens fick inte tillstand att bedriva
hemtjanst av IVO). Den 1 april 2022 fick Alminia sitt tillstdnd aterkallat och darmed havdes
detta avtal med utféraren, avslutas den 16 maj 2022.

Under aret har ocksa verksamhetsmoten skett med utférarna dar fokus bland annat varit
férandringar i verksamheten, pandemi och kvalité.

Infér 2022

For att starka arbetet kring kvalité och uppfoljning ytterligare har vard- och
omsorgsforvaltningen under 2022 tillsatt en ny tjanst som kvalitetscontroller. En del i
tjdnsten innefattar ett samordnande ansvar for forfragningsunderlag, avtalsfragor och
uppféljning enligt LOV.

| internkontrollsplanen for 2022 ligger kvalitetstillsyner med som ett kontrollmoment. De
kommer att genomféras inom valda verksamheter, bland annat inom hemtjansten. Vid
denna kommer avvikelsestatistik och genomférandeplaner granskas. Vid kvalitetstillsynen
kommer ocksd enhetschef och personal intervjuas om deras kinnedom om gallande

rutiner.
Anna-Lena Ramstedt Marie Myrbeck
Forvaltningschef Ekonomicontroller

Beslutet skickas till: Kommunstyrelsen
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° o . Datum Var beteckning
Vard- och omsorgsférvaltningen 2022-02-22 VON/2021:36 - 709
Lednings- och verksamhetsstéd Hnr 2022:444
Mottagare:

Var handlaggare
Mona Kjellstrém

Vard- och omsorgsnamnden

Handlaggare telefon Handlaggare e-post

0150-578 14
Redovisning av 2021 ars kvalitetspris

Vard- och omsorgsférvaltningens férslag till beslut

Vard- och omsorgsnamnden lagger redovisningen till protokollet.

Sammanfattning av arendet

Vard- och omsorgsnamnden beslutade den 26 augusti 2021 att dela ut 2021 ars
kvalitetspris till Resurscenter, R&dmannen, med 10 000 kronor.

En redovisning av hur priset har anvants ska lamnas senast den 1 april 2022.

Redovisning

For kvalitetsprispengarna har tva stycken surfplattor med tillbehér samt tva stycken Time
timer 1h képts in.

Surfplattorna ar till mycket stor hjalp da medarbetarna kan ta med dem 6verallt och snabbt
andra gruppens eller den enskilda brukarens arbetsschema vid férandringar av
arbetsdagen.

Gruppen jobbar med Myabilia schema, Memoplanner fér hela gruppen och fyra brukare
har Handi schema i sina telefoner.

Time timer-klockorna ar till for de brukare som har svart med tiden och tidsuppfattningen.
De kan visuellt se hur lang tid det ar kvar av ett arbetspass, arbetsuppgift eller till exempel
rast.

Anna-Lena Ramstedt Mona Kjellstrém
Forvaltningschef Namndsekreterare

Beslutet skickas till: Akten

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340

Vard- och omsorgsforvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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° o . Datum Var beteckning
Vard- och omsorgsforvaltningen 2022-04-07 VON/2019:1

Lednings- och verksamhetsstdd

Mottagare:

Vard- och omsorgsnamnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Mona Kjellstrém 0150-578 14 Mona.Kjellstrom@katrineholm.se
Val av ny kontaktpolitiker for arbete/sysselséittning

Forslag till beslut

Vard- och omsorgsnamnden valjer XX som ny kontaktpolitiker for arbete/sysselsattning
inom funktionsstod for tiden till och med den 31 december 2022.

Sammanfattning av arendet
Ove Melin (S) har avslutat sitt uppdrag i vard- och omsorgsnamnden.

Ove var aven vald som kontaktpolitiker for arbete/sysselsattning inom funktionsstod.

Mona Kjellstrém
Namndsekreterare

Beslutet skickas till: Den valde, VC funktionsstdd, EC arbete/sysselsattning,
namndsekreterare, webb, akten

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340

Vard- och omsorgsforvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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° o . Datum Var beteckning
Vard- och omsorgsférvaltningen 2022-04-07 VON/2019:1

Lednings- och verksamhetsstdd

Mottagare:

Vard- och omsorgsnamnden

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Mona Kjellstrém 0150-578 14 Mona.Kjellstrom@katrineholm.se

Val av ny ersittare i enskilda utskottet, kontaktpolitiker
for Lovasgarden och Vallgarden samt ersiittare i
fondgruppen

Forslag till beslut

Vard- och omsorgsnamnden valjer

e XX som ny ersattare i enskilda utskottet

e XX som ny kontaktpolitiker for Lévasgardens vard- och demensboende/korttidsboende
e XX som ny kontaktpolitiker for Vallgardens vard- och demensboende

e XX som ny ersattare i fondgruppen

for tiden till och med den 31 december 2022.

Sammanfattning av arendet
Marten Grothérus (L) har avslutat sitt uppdrag i vard- och omsorgsnamnden.

Marten var aven vald som ersattare i enskilda utskottet, kontaktpolitiker for Lévasgarden
och Vallgarden samt ersattare i namndens fondgrupp.

Mona Kjellstrém
Namndsekreterare

Beslutet skickas till: Den valde, sekreterare EU, sekreterare fondgrupp, Troman, EC
Lovasgarden + korttids, EC Vallgarden, webb, akten

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Vard- och omsorgsforvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Vard- och omsorgsfoérvaltningen

Lednings- och verksamhetsstdd

Var handlaggare
Mona Kjellstrém

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
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Datum Var beteckning
2022-04-19 /Arendebeteckning/
Mottagare:

Vard- och omsorgsnamnden

Handlaggare telefon Handlaggare e-post
0150-578 14 Mona.Kjellstrom@katrineholm.se
Meddelanden

Vard- och omsorgsforvaltningens forslag till beslut

Vard- och omsorgsnamnden godkanner redovisningen av meddelandena.

Kommunfullmaktige

Protokollsutdrag fran sammantrade den 21 mars 2022

e §2:Entledigande av Ove Melin (S) som ledamot i vard- och omsorgsnamnden. Val av
Marita Sundqvist (S) som ledamot och Franca Baban (S) som ersattare i vard- och
omsorgsnamnden till och med den 31 december 2022. Hnr 2022:392

e §5: Entledigande av Marten Grothérus (L) som ledamot i vard- och omsorgsnamnden.
Val av Bjorn Wahlund (L) som ledamot och Lennart Halvardsson (L) som ersattare i vard-
och omsorgsnamnden till och med den 31 december 2022. Hnr 2022:393

e §18 Katrineholms kommuns arsredovisning 2021. Hnr 2022:404, 405

e 8§24 Kommunfullmaktige beslutar att upphava styrdokument "Gallring av handlingar av
tillfallig eller ringa betydelse”. Styrdokumentet upphdr att galla den 1 januari 2022.
Hnr 2022:403

Kommunstyrelsen

Protokollsutdrag den 30 mars 2022, § 78: Kommunstyrelsen uppmanar namnderna att
fortsatta utvecklingen av sitt interna kontrollarbete. Hnr 2022:415

Lansstyrelsen i Sodermanlands lan

Beslut den 23 mars 2022 att bevilja vard- och omsorgsnamnden medel fér 2,0 arsarbetare
som personligt ombud for verksamhetsaret 2022. Totalt beviljas 811 764 kronor. Medel
som inte forbrukas eller som inte redovisas enligt nedan angivna villkor ska aterbetalas.
Hnr 2022:394

Region Sérmland
e Protokoll frdn gemensamma patientndmnden den 17 februari 2022. Hnr 2022:316.

e Protokollsutdrag fran regionfullmaktige den 15 februari 2022,
§ 6: Forandrad debiteringsform och avgiftsniva for cyklar inom Hjalpmedelscentralens
verksamhet. Hnr 2022:320.
§ 11: Distansdeltagande vid gemensamma namnders sammantraden férlangd
tidsperiod. Hnr 2022:321.

Vard- och omsorgsforvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Vard- och omsorgsforvaltningen Datum Var beteckning
2022-04-19 /Arendebeteckning/

Samhallsbyggnadsforvaltningen

Minnesanteckningar fran funktionsrattsradet den 28 mars 2022. Hnr 2022:390.

Vard- och omsorgsforvaltningen

e Minnesanteckningar fran samrad med intresseorganisationerna inom
funktionshinderomradet den 7 mars 2022. Hnr 2022:340

e Avtalen med utférare av hemtjanst enligt lagen om valfrihet har forlangts till och med
den 31 mars 2023.

e Kvartalsuppfoljning av Fixar Malteverksamheten forsta kvartalet 2022. ;Hnr 2022:431.

Mona Kjellstréom
Namndsekreterare
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